
Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

Наименование организации: Общество с ограниченной ответственностью «ДК-СП»  
Таблица 1 

Наименование

Количество рабочих мест и 
численность работников, занятых на 

этих рабочих местах 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 

(единиц)

класс 1 класс 2

класс 3

класс 4
всего

в том числе на которых 
проведена специальная оценка 

условий труда
3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

Рабочие места (ед.)  - основные/
все 17/21 17/21 0/0 17/21 0/0 0/0 0/0 0/0 0/0

Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.) 21 21 0 21 0 0 0 0 0

из них женщин 7 7 0 7 0 0 0 0 0

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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Таблица 2 

Индивидуаль-
ный номер ра-
бочего места

Профессия/должность/специаль-
ность работника

Классы (подклассы) условий труда

Ито
гов
ый 
клас
с 

(под
клас
с) 
усл
ови
й 
труд
а

Ито-
говый 
класс 
(под-
класс) 
усло-
вий 
труда 
с 
уче-
том 
эф-
фек-
тив-
ного 
при-
мене-
ния 
СИЗ

По-
вы -
шен-
ный 
раз-
мер 
опла-
ты 
труда 
(да,не
т)

Еже-
год-
ный 
до -
пол -
ни-
тель-
ный 
опла-
чива-
емый 
от-
пуск 
(да/
нет)

Со-
кра-
щен-
ная 
про-
дол-
жи-
тель-
ность 
рабо-
чего 
вре-
мени 
(да/
нет)

Моло-
ко или 
дру-
гие 
рав-
но-
цен-
ные 
пище-
вые 
про-
дукты 
(да/
нет)

Леч
ебн
о-
про
фил
акти
ческ
ое 
пит
ани
е 

(да/
нет)

Льг
отн
ое 
пен
сио
нно
е 
обе
спе
чен
ие 
(да/
нет
)

хи
ми
че
ск
ий 
фа
кт
ор

би
ол
ог
ич
ес
ки
й 
фа
кт
ор

аэр
озо
ли 
пре
иму
щес
тве
нно 
фиб
рог
енн
ого 
дей
ств
ия

ш
ум

ин
фр
аз
ву
к

уль
тра
зву
к 
воз
ду
шн
ый

виб
рац
ия 
общ
ая

виб
рац
ия 
лок
аль
ная

неи
они
зир
ую
щие 
изл
уче
ния

ион
изи
рую
щие 
изл
уче
ния

мик
рок
лим
ат

свет
овая 
сред
а

тяж
есть 
труд
овог
о 
про
цес
са

нап
ряж
енн
ость 
труд
овог
о 
про
цес
са

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24

-

1 Директор - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

2 Бренд-менеджер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

3 Главный бухгалтер - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

4 Руководитель проекта - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

5 Бухгалтер-экономист - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

6 Ведущий специалист группы инте-
грации - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не

т

Обособленное подразделение г. Москва, Костомаровский пер, д.3, корп. 1

7А Инженер-электроник - - - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

8 Заместитель директора по продажам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т
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Дата составления: 18.03.2019  
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда 

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

7-1А (7А) Инженер-электроник - - - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

9 Технический эксперт - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

7-2А (7А) Инженер-электроник - - - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

10 Руководитель проекта «МЕТРО» - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

7-3А (7А) Инженер-электроник - - - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

11А Менеджер по сопровождению кли-
ентов - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не

т

11-1А (11А) Менеджер по сопровождению кли-
ентов - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не

т

12 Руководитель сервисной службы - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

13 Заместитель руководителя сервис-
ной службы - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не

т

14 Менеджер по продажам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

Обособленное подразделение г. Екатеринбург, ул. Лобкова, 2

15 Менеджер по продажам - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

16 Инженер-электроник - - - 2 - - - 2 - - - 2 2 - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

17 Руководитель инженерной группы - - - - - - - - - - - 2 - - 2 - Нет Нет Нет Нет Нет Не
т

Директор Николаев К.С.

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)
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Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда: 

(дата)

(должность) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)

1207 18.03.2019

(№ в реестре экспертов) (подпись) (Ф.И.О.) (дата)
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